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P R O G R A M  K O N F E R E N C J I :

Izabela Damboń-Kandziora – Dyrektor Departamentu Zdrowia i Polityki Społecznej UMWO

Barbara Kamińska – Dyrektor Biura Dialogu i Partnerstwa Obywatelskiego UMWO

Tomasz Hanzel – Dyrektor Opolskiego Centrum Rozwoju Gospodarki

Maciej Kalski – Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu

Bartłomiej Piechaczek – Dyrektor Opolskiego Centrum Edukacji w Opolu

Monika Jurek – Dyrektor Departamentu Edukacji i Rynku Pracy UMWO

Nauczyciel – Uczeń – Infrastruktura. Oferta wsparcia nauczycieli i uczniów opolskich szkół.

Opolski rynek pracy - potrzeby i wyzwania. Analiza w kontekście potrzeby kształcenia, dokształcania,

przekwalifikowywania.

Uczmy się przez całe życie. O projektach wspierających rozwój kwalifikacji mieszkańców Opolszczyzny.

Podsumowanie możliwości wsparcia / Dyskusj a

P R E L E G E N C I :



D L A C Z E G O   Opolska pozytywna
edukacja 2021 - 2027 

budowanie otwartego społeczeństwa w oparciu o pozytywną i nowoczesną edukację, kształtującą

umiejętności i postawy radzenia sobie w zmieniających się uwarunkowaniach cywilizacyjnych

wspieranie równego dostępu do dobrej jakości, włączającego kształcenia, w tym ułatwianie mobilności

edukacyjnej dla wszystkich i dostępności dla osób z niepełnosprawnościami

programy stypendialne jako próba złagodzenia barier utrudniających rozwój edukacyjny młodych osób

poprawa jakości kształcenia - wzrost jakości edukacji na wszystkich poziomach, w tym w zakresie

edukacji językowej i kompetencji cyfrowych oraz wsparcie rozwoju osobistego

promocja i wzrost znaczenia uczenia się przez całe życie

pomoc w wykorzystywaniu pełnego potencjału osobowego - współpraca na rzecz rozwoju kwalifikacji            

i kompetencji

promocja i podnoszenie prestiżu szkolnictwa zawodowego

wsparcie pracodawców i pracowników w budowaniu przyjaznego i efektywnego środowiska pracy

aktywizacja zawodowa

edukacja i profilaktyka zdrowotna w zakresie zdrowia psychicznego i psychospołecznego

aktywizacja społeczna i obywatelska mieszkańców województwa



Opolska pozytywna edukacja

2021 - 2027 

opolskich szkół.

N A U C Z Y C I E L  -  U C Z E Ń  -  I N F R A S T R U K T U R A
Oferta wsparcia nauczycieli i uczniów

S Z K O Ł Y

NAUCZYCIELE

UCZNIOWIE

PRACODAWCY

PRACOWNICY

O P O L S K I  R Y N E K  P R A C Y

potrzeby pracowników.
Potrzeby pracodawców - mieszkańców Opolszczyzny.

U C  Z M Y  S I Ę  P R Z E Z  C A Ł E  Ż Y C I E  
Rozwój kwalifikacji 

MIESZKAŃCY
OPOLSZCZYZNY

M Ł O D Z I E Ż  
plus

15

DOROŚLI18
plus



Opolska pozytywna edukacja

2021 - 2027 

W  T Y M  K O N K U R S O W E  
I N N E  D Z I A Ł A N I A  I  P R O J E K T Y ,

projekty własne

P R O P O Z Y C J E  
S A M O R Z Ą D U  W O J E W Ó D Z T W A  O P O L S K I E G O

ok. 175 mln zł

5 0 0  M L N  Z Ł
ok. 325 mln zł

R A Z E M  A L O K A C J A  E F S :  



  Opolska pozytywna
edukacja 2021 - 2027 

S Z K O Ł A

NAUCZYCIEL

U C Z E Ń

K S Z T A Ł C E N I E
Z A W O D O W E

Oferta wsparcia nauczycieli i uczniów opolskich szkół.
N A U C Z Y C I E L  -  U C Z E Ń  -  I N F R A S T R U K T U R A



wysoka jakość kształcenia zawodowego

w woj. opolskim poprzez wsparcie

działań nauczycieli, uczniów oraz szkół

C e l :

         

FEO 2021 - 2027
Działanie 5.9 Kształcenie zawodowe

budżet:

 “ O P O L S K I E  S Z K O L N I C T W O  
Z A W O D O W E ”  

projekty własne SWO 

31 ,7 MLN ZŁ
dofinansowanie EFS+ BP:

termin realizacji: 09.2023 - 08.2026

28,5 MLN ZŁ



staże zawodowe,
szkolenia i  warsztaty

wyjazdy studyjne

studia podyplomowe
i  kursy podnoszące
kompetencje

zajęcia w
laboratoriach

             400 osób                                                 3.500 osób                                               54 szkoły

s t a ż e  i  k u r s y

z a j ę c i a  w a r s z t a t o w e  

s p e c j a l i s t y c z n e  z a j ę c i a
p o z a l e k c y j n e

w y j a z d y  s t u d y j n e  i  o b o z y
n a u k o w e

d o r a d z t w o  z a w o d o w e  i
k o n s u l t a c j e  i n d y w i d u a l n e

    k w a l i f i k a c y j n e  d l a  u c z n i ó w

   w  l a b o r a t o r i u m

S z k o l n e  P u n k t y  

z a k u p  p o m o c y

d y d a k t y c z n y c h

  I n f o r m a c j i  i  K a r i e r y

 “ O P O L S K I E  S Z K O L N I C T W O  
Z A W O D O W E ”  

O D B I O R C Y :

          D Z I A Ł A N I A  :

N A U C Z Y C I E L U C Z E Ń S Z K O Ł A



w y r ó w n y w a n i e  s z a n s

u c z e n n i c  i  u c z n i ó w

s z k ó ł  b r a n ż o w y c h ,  t e c h n i k ó w

i  l i c e ó w  p l a s t y c z n y c h  

FEO 2021 - 2027
Działanie 5.8 Program pomocy stypendialnej

budżet:

“ M A R S Z A Ł K O W S K I  P R O G R A M  S T Y P E N D I A L N Y
D L A  U C Z N I Ó W  S Z K Ó Ł  Z A W O D O W Y C H  I  A R T Y S T Y C Z N Y C H

W O J E W Ó D Z T W A  O P O L S K I E G O ”

projekty własne SWO 

5,2 MLN ZŁ

Departament
Edukacji  i  Rynku Pracy

1.260 stypendiów

planowany termin naboru wniosków: IV kw. 2023

C e l :



“ M A R S Z A Ł K O W S K I  P R O G R A M  S T Y P E N D I A L N Y
D L A  U C Z N I Ó W  S Z K Ó Ł

Z A W O D O W Y C H  I  A R T Y S T Y C Z N Y C H  W O J E W Ó D Z T W A  O P O L S K I E G O ”

               800 os.                               1.260 os. (210 os. / rok szkol.)                                  45 szkół

                                                                       
w s p a r c i e  u c z n i a

w  r e a l i z a c j i

I n d y w i d u a l n e g o  P l a n u

E d u k a c y j n e g o udział w dodatkowych zajęciach

edukacyjnych

zakup pomocy dydaktycznych

wyjazdy edukacyjne

dojazdy do szkoły / posiłki /

bursa

s t y p e n d i a :  3 . 0 0 0 z ł  i  3 . 5 0 0  z ł

rozwój indywidualnych uzdolnień /

wsparcie w pokonywaniu trudności:

Departament
Edukacji  i  Rynku Pracy

b r a n ż o w a

t e c h n i k u m

l i c e u m  p l a s t y c z n e

O D B I O R C Y :

          D Z I A Ł A N I A  :

N A U C Z Y C I E L U C Z E Ń S Z K O Ł A



  Opolska pozytywna
edukacja 2021 - 2027 

S Z K O Ł A

NAUCZYCIEL

U C Z E Ń

K S Z T A Ł C E N I E
O G Ó L N E

Oferta wsparcia nauczycieli i uczniów opolskich szkół.
N A U C Z Y C I E L  -  U C Z E Ń  -  I N F R A S T R U K T U R A



FEO 2021 - 2027
Działanie 5.7 Kształcenie ogólne

budżet:

 “ K O M P E T E N T N E  I  K R E A T Y W N E
K S Z T A Ł C E N I E  O G Ó L N E ”  

projekty własne SWO 

1 1 ,7 MLN ZŁ
dofinansowanie EFS+ BP:

termin realizacji: 09.2023 - 08.2026

10 ,6 MLN ZŁ

C e l :

         wysoka jakość kształcenia ogólnego

w woj. opolskim poprzez wsparcie

działań nauczycieli, uczniów oraz szkół



refundacja kosztów studiów
podyplomowych i szkoleń
dla nauczycieli i
pracowników
pedagogicznych

warsztaty specjalistyczne
i konferencje dla nauczycieli

i pracowników
pedagogicznych

 “ K O M P E T E N T N E  I  K R E A T Y W N E  
   K S Z T A Ł C E N I E  O G Ó L N E ”  

350 os.                                                       3.600 os.                                                   45 szkół

Laboratorium Kariery          
w każdej szkole

zakup pomocy
dydaktycznych

opieka psychologiczna w ramach

 kreatywne zajęcia dodatkowe,

obozy Kariery i Rozwoju

zajęcia pozalekcyjne indywidu-

alne / grupowe (rozwijające

kompetencje kluczowe)

specjalistyczne kursy zawodowe

wydarzenia edukacyjne

 doradztwa edukacyjno-zawodowego

rozwijające przedsiębiorczość,

kreatywność i zmysł inicjatywy

O D B I O R C Y :

          D Z I A Ł A N I A  :

N A U C Z Y C I E L U C Z E Ń S Z K O Ł A



w y r ó w n y w a n i e  s z a n s  

u c z e n n i c  i  u c z n i ó w

l i c e ó w  o g ó l n o k s z t a ł c ą c y c h  

FEO 2021 - 2027
Działanie 5.8 Program pomocy stypendialnej

budżet:

projekty własne SWO 

5,2 MLN ZŁ

Departament
Edukacji  i  Rynku Pracy

1.260 stypendiów

planowany termin naboru wniosków: IV kw. 2023

C e l :

“ M A R S Z A Ł K O W S K I  P R O G R A M  S T Y P E N D I A L N Y

D L A  L I C E A L I S T Ó W  W O J E W Ó D Z T W A  O P O L S K I E G O ”



w s p a r c i e  u c z n i a

w  r e a l i z a c j i

I n d y w i d u a l n e g o  P l a n u

E d u k a c y j n e g o

N A U C Z Y C I E L U C Z E Ń S Z K O Ł A

Departament
Edukacji  i  Rynku Pracy

“ M A R S Z A Ł K O W S K I  P R O G R A M  S T Y P E N D I A L N Y
D L A  L I C E A L I S T Ó W  W O J E W Ó D Z T W A  O P O L S K I E G O ”

udział w dodatkowych zajęciach

edukacyjnych

zakup pomocy dydaktycznych

wyjazdy edukacyjne

dojazdy do szkoły / posiłki / bursa

s t y p e n d i a :

3 . 0 0 0 z ł  i  3 . 5 0 0  z ł

rozwój indywidualnych uzdolnień /

wsparcie w pokonywanie trudności:  

O D B I O R C Y :

          D Z I A Ł A N I A  :

               800 os.                               1.260 os. (210 os. / rok szkol.)                                      45 LO

                                                                       



“ O P O L S K I E  
N A  R Z E C Z  S Z K O L N I C T W A ”

t w o r z e n i e  p r z e s t r z e n i

s z k o l n y c h ,  s p r z y j a j ą c y c h

r e a l i z a c j i  s z e r o k o r o z u m i a n e j

e d u k a c j i  w ł ą c z a j ą c e j  -  z g o d n i e

z  h a s ł e m  

"włącz  s ię  pozytywnie"

Departament
Edukacji  i  Rynku Pracy

FEO 2021 - 2027
Działanie 9.1  Inwestycje w infrastrukturę edukacyjną 

budżet:

projekt SWO w partnerstwie z jst

31 , 1  MLN ZŁ

termin realizacji: 2025 - 2026 

budżet / LO: ok. 

dofinansowanie UE: 26,5 mln zł

650 TYS. ZŁ



remonty/przebudowa/dostosowanie/

sprzęt i wyposażenie umożliwiające
włączenie się / czynny udział w procesie

uczenia się

wyposażenie pomieszczeń 
wraz z infrastrukturą powiązaną 

 (tj. korytarz, toalety, podjazdy itp.), 
dostosowaną do osób ze SPE

37 liceów ogólnokształcących

 + pracownia centralna w OCE

udział w działaniach i projektach

komplementarnych np. OCE:

    „Komplementarne i kreatywne kształcenie  

    ogólne” czy z zakresu edukacji włączającej

Departament
Edukacji  i  Rynku Pracy

“ O P O L S K I E  
N A  R Z E C Z  S Z K O L N I C T W A ”

N A U C Z Y C I E L U C Z E Ń S Z K O Ł A

948 os.                                         15.500 os

O D B I O R C Y :

          D Z I A Ł A N I A  :



  Opolska pozytywna
edukacja 2021 - 2027 

S Z K O Ł A

NAUCZYCIEL

U C Z E Ń

P R O G R A M Y  P R O F I L A K T Y C Z N E
Oferta wsparcia budowy zdrowia psychicznego.



D O B R O S T A N  P S Y C H I C Z N Y
D Z I E C I  I  M Ł O D Z I E Ż Y

Departament
Zdrowia i  Pol ityki  Społecznej

system
ochrony
zdrowia

organizacje 

pozarządowe

inne instytucje
i organizacje

szkoła

rodzina

poradniepsychologiczno-pedagogiczne



S Z K O Ł A

DYREKTORZYPROJEKTY,

INICJATYWY,

DZIAŁANIA

NA  RZECZ DZIECI

PSYCHOLODZY

PEDAGODZY

WYCHOWAWCYNAUCZYCIELE

P R O G R A M Y  P R O F I L A K T Y C Z N E  S W O

Departament
Zdrowia i  Pol ityki  Społecznej

 O P O L S K A  P R O F I L A K T Y K A  S Z K O L N A  
“ P O M O C  M A  M O C "  

zadania z zakresu zdrowia publicznego
 w szkołach woj. opolskiego

“ M A R S Z A Ł K O W S K I E  W S P A R C I E  Z D R O W I A
P S Y C H I C Z N E G O ”

 zadania z zakresu edukacji zdrowotnej
i promocji zdrowia psychicznego wśród dzieci i młodzieży

na lata 2023-2024

łączny budżet:

projekt SWO w oparciu o konkurs ofert

800 TYS. ZŁ
termin realizacji: 2023 - 2024 



szkolenia dla nauczyciel i
szkól  ponadpodstawowych,

przygotowujące do wdrażania 
i  kontynuacj i  programu 

“DOBRY TEMAT”

        161 os.                                            2.208 os. 15 - 19 lat                                          39 szkół

1 . 6 7 5  r o d z i c ó w

 P R O G R A M Y  P R O F I L A K T Y C Z N E   
T U T O R I N G  S Z K O L N Y /  D O B R Y  T E M A T  

Departament
Zdrowia i  Pol ityki  Społecznej

budżet:

projekt SWO w oparciu o konkurs ofert

297 TYS. ZŁ
termin realizacji: 2022 - 2024 

O D B I O R C Y :

          D Z I A Ł A N I A  :

N A U C Z Y C I E L U C Z E Ń S Z K O Ł A



PRACODAWCA

PRACOWNIK

R Y N E K  P R A C Y

Analiza w kontekście potrzeby kształcenia, dokształcania,
przekwalifikowywania.

O P O L S K I  R Y N E K  P R A C Y  -  P O T R Z E B Y  I  W Y Z W A N I A .  

  Opolska pozytywna
edukacja 2021 - 2027 



“ O P O L S K I E  P R A C U J E  E L A S T Y C Z N I E ”

w z m o c n i e n i e  z a s o b ó w  r y n k u

p r a c y  i  l i k w i d a c j a  p r z e s z k ó d  

w  z a t r u d n i e n i u  p o p r z e z

w d r o ż e n i e  e l a s t y c z n y c h  f o r m

z a t r u d n i e n i a

FEO 2021 - 2027
Działanie 5.5 Adaptacyjność pracodawców i
pracowników oraz elastyczne formy zatrudnienia

budżet:

projekt SWO 

28,5 MLN ZŁ
termin realizacji: VIII 2023 - VI 2029



“ O P O L S K I E  P R A C U J E  
E L A S T Y C Z N I E ”

PRACODAWCA / 
ORGANIZACJE PRACODAWCÓW

PRACOWNIK / 
ORGANIZACJE PRACOWNIKÓW

   szkolenia/doradztwo dla pracodawców oraz

członków organizacji  pracodawców i pracowników

dot. wdrażania i  stosowania EFZ

wsparcie analityczno-doradcze w przeprowadzaniu

zmian w firmach dot. wdrażania EFZ

kampania świadomościowa – skierowana do

wszystkich pracodawców i mieszkańców

województwa opolskiego

 – ok. 5 tys. zł brutto/ szkolenie dla jednej firmy

zatrudnienie subsydiowane, tj. sfinansowanie / dofinansowanie

wynagrodzenia pracownika – 4 350 zł brutto / miesiąc dla

pracownika przez 6 miesięcy

doposażenie / wyposażenie stanowiska pracy do 25 tys. zł brutto

szkolenia dla pracowników w sytuacji zmiany formy i/lub

warunków pracy

osoby z  n iepełnosprawnościami  
osoby w wieku 50 lat  i  więcej

renciści

osoby bez  zatrudnienia
opiekunowie  osób za leżnych

pracodawcy

osoby zagrożone utratą  zatrudnienia

organizacje  pozarządowe i  ich  pracownicy

 

pracownicy

O D B I O R C Y :

         D Z I A Ł A N I A  :



“ C E N T R U M  I N T E G R A C J I  C U D Z O Z I E M C Ó W ”

w s p a r c i e  o s ó b  s p o z a  U E  

w  a d a p t a c j i ,  w  t y m  a d a p t a c j i

n a  r y n k u  p r a c y  o r a z  b u d o w a n i u  

k o m p e t e n c j i  z a w o d o w y c h  

FEO 2021 - 2027
Działanie 6.4 Wspieranie integracji społeczno-
gospodarczej obywateli państw trzecich, w tym
migrantów

budżet:

projekt SWO 

7,1  MLN ZŁ
termin realizacji: X 2023 - IX 2025



“ C E N T R U M  I N T E G R A C J I
C U D Z O Z I E M C Ó W ”

kursy z języka polskiego, jako obcego

kursy z języka polskiego z językiem branżowym

szkolenia zawodowe

doradzctwo zawodowe, prawne, psychologiczne

pośrednictwo pracy

 tłumaczenia

spotkania integracyjne

     szkolenia: średni koszt / uczestnika - ok. 5 000 zł, w tym:

   min .  200 osób spoza UE

MIESZKAŃCY
OPOLSZCZYZNYO D B I O R C Y :

          D Z I A Ł A N I A  :



“ A D A P T A C Y J N O Ś Ć  P R A C O D A W C Ó W  
I  P R A C O W N I K Ó W ”  

w s p a r c i e  d l a  p r a c o d a w c ó w  

i  p r a c o w n i k ó w  n a  t e r e n i e

w o j .  o p o l s k i e g o

FEO 2021 - 2027
Działanie 5.5 Adaptacyjność pracodawców i
pracowników oraz elastyczne formy zatrudnienia

budżet:

projekt SWO 

54,9 MLN ZŁ

termin naboru: X 2023

Pomoc de minimis: do 80%



“ A D A P T A C Y J N O Ś Ć  P R A C O D A W C Ó W  I  P R A C O W N I K Ó W ”

PRACODAWCA PRACOWNIK

U C Z E S T N I K
P R O J E K T U

F I R M A

S Z K O L E N I O W A

Z  B U R

ZGŁOSZENIE
POTRZEB
ROZLICZENIE
USŁUG

W Y B Ó R  S Z K O L E N I A  
ZALICZKA 100% 

(w tym 20% wkład własny)

R E A L I Z A C J A  U S Ł U G I

D O F I N A N S O W A N I E

S Z K O L E N I A  

MAX. 80% (REFUNDACJA)

d o f i n a n s o w a n i a  s z k o l e ń :  ś r e d n i o  9 , 5  t y s . / o s .  l u b  d o  8 0 %  w a r t o ś c i

O D B I O R C Y :

          D Z I A Ł A N I A  :



MIESZKAŃCY
OPOLSZCZYZNY

M Ł O D Z I E Ż  
plus

15
DOROŚLI18

plus

  Opolska pozytywna
edukacja 2021 - 2027 

O projektach wspierających rozwój kwalifikacji mieszkańców Opolszczyzny.
U C   Z M Y  S I Ę  P R Z E Z  C A Ł E  Ż Y C I E   



“ W S P A R C I E  R O Z W O J U  N O W O C Z E S N E G O  K S Z T A Ł C E N I A  Z A W O D O W E G O ,

S Z K O L N I C T W A  W Y Ż S Z E G O  O R A Z  U C Z E N I A  S I Ę  P R Z E Z  C A Ł E  Ż Y C I E ”  

w s p a r c i e  i  u p o w s z e c h n i a n i e

u c z e n i a  s i ę  p r z e z  c a ł e  ż y c i e  

w  w o j .  o p o l s k i m

Krajowy Plan Odbudowy
„Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania
regionalnych działań na rzecz kształcenia zawodowego,
szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie, w
tym uczenia się dorosłych”

budżet:

partnerzy: 11 powiatów ziemskich i 1 grodzki M. Opole
oraz Instytut Śląski w Opolu
współrealizatorzy: OCRG, OCE

    projekt SWO

21 ,5 MLN ZŁ
termin realizacji: III 2023 - VI 2026



promocja uczenia się przez całe życie oraz kształcenia zawodowego:

dedykowany portal internetowy

mobilny punkt upowszechniania LLL (Edubus)

kampania informacyjno – promocyjna / wizerunkowa

utworzona sieć wsparcia doradztwa zawodowego w powiatach

działania upowszechniające oraz promujące informacje o ofercie szeregu instytucji dot. uczenia się

kompleksowe badania związane z problematyką kształcenia ustawicznego i doradztwa zawodowego w woj.

działania Wojewódzkiego Zespołu Koordynacji ds. Uczenia się Przez Całe Życie (WZK) 

   

      przez całe życie formalnego i nieformalnego, w tym dorosłych, doradztwa zawodowego

m i e s z k a ń c y  r e g i o n u ,  p r z e d s i ę b i o r c y ,  o r g a n i z a c j e  p o z a r z ą d o w e ,  d o r a d c y  z a w o d o w i ,  

p l a c ó w k i  o ś w i a t o w e ,  J S T

MIESZKAŃCY
OPOLSZCZYZNY

D O R A D C Y
Z A W O D O W I

P L A C Ó W K I
O Ś W I A T O W E PRZEDSIEBIORCY

“ W S P A R C I E  R O Z W O J U  N O W O C Z E S N E G O  K S Z T A Ł C E N I A  Z A W O D O W E G O ,
S Z K O L N I C T W A  W Y Ż S Z E G O  O R A Z  U C Z E N I A  S I Ę  P R Z E Z  C A Ł E  Ż Y C I E ”

O D B I O R C Y :

        D Z I A Ł A N I A  :



“ O P O L S K I E  K S Z T A Ł C E N I E  U S T A W I C Z N E ”

p o d n o s z e n i e m  k o m p e t e n c j i

 i  k w a l i f i k a c j i  

z  w ł a s n e j  i n i c j a t y w y

FEO 2021 - 2027
Działanie 5.11 Kształcenie ustawiczne

budżet:

projekt SWO 

124,5 MLN ZŁ
terminy naborów: IX-X 2023
I: 11.09 – 22.09.2023 na studia podyplomowe – 3 mln zł 

II: 16.10.2023 do wyczerpania alokacji – 23 mln zł



w a r t o ś ć  d o f i n a n s o w a n i a :  9 , 5  t y s . / o s .  l u b  d o f i n a n s o w a n i e  d o  8 5 %

U C Z E S T N I K
P R O J E K T U

F I R M A

S Z K O L E N I O W A

Z  B U R

1 . Z G Ł O S Z E N I E

P O T R Z E B

2 . R O Z L I C Z E N I E

U S Ł U G I

W Y B Ó R  S Z K O L E N I A  

W K Ł A D  W Ł A S N Y  M I N .  1 5 %

R E A L I Z A C J A  U S Ł U G I

D O F I N A N S O -

W A N I E

      S Z K O L E N I A  

     MAX. 85%

DOROŚLI18
plusMIESZKAŃCY

OPOLSZCZYZNY
plus

M Ł O D Z I E Ż  15
plus

“ O P O L S K I E  K S Z T A Ł C E N I E  U S T A W I C Z N E ”

O D B I O R C Y :

          D Z I A Ł A N I A  :



E U R O P E J S K I  

B U D Ż E T  O B Y W A T E L S K I .

K S Z T A Ł C E N I E  M A  Z N A C Z E N I E

Europejski 
Budżet
Obywatelski

 PIERWSZY TAKI PROJEKT W EUROPIE!
.



E U R O P E J S K I  
B U D Ż E T  O B Y W A T E L S K I .

K S Z T A Ł C E N I E  M A  Z N A C Z E N I E

FEO 2021 - 2027
Działanie: 8.1 Europejski Budżet Obywatelski 

budżet:

projekt SWO - pierwszy taki projekt w Europie !

2 MLN EURO

Europejski 
Budżet
Obywatelski

 p o d n o s z e n i e  i  z m i a n a

k w a l i f i k a c j i  z a w o d o w y c h

j u ż  o d  1 5  r o k u  ż y c i a



O D B I O R C Y :

          D Z I A Ł A N I A  :

E U R O P E J S K I
B U D Ż E T  O B Y W A T E L S K I

plus
DOROŚLI18MIESZKAŃCY

OPOLSZCZYZNY

plus

M Ł O D Z I E Ż  15
plusORGANIZACJE

POZARZĄDOWE

r e a l i z a c j a  

k u r s ó w  i  s z k o l e ń

d l a  m i e s z k a ń c ó w

w o j e w ó d z t w a  

z m i a n a  ż y c i a

w i ę k s z e  z a r o b k i

s p e ł n i a n i e  m a r z e ń  i  z a w o d o w y c h

a s p i r a c j i

m i e s z k a ń c y  O p o l s z c z y z n y  j u ż  o d  1 5  r o k u  ż y c i a

PRACOWNICYU C Z N I O W I E

Europejski 
Budżet
Obywatelski



O D B I O R C Y :

          D Z I A Ł A N I A  :

E U R O P E J S K I  M Ł O D Z I E Ż O W Y
B U D Ż E T  O B Y W A T E L S K I

MIESZKAŃCY
OPOLSZCZYZNY

plus

M Ł O D Z I E Ż  15
plusORGANIZACJE

POZARZĄDOWE

b u d o w a n i e

p o t e n c j a ł u  N G O ' s    w z m a c n i a n i e  m ł o d z i e ż o w e j  a k t y w n o ś c i  o b y w a t e l s k i e j

w s p a r c i e  g r u p  n i e f o r m a l n y c h

w s p a r c i e  w o l o n t a r i a t u

e d u k a c j a  o b y w a t e l s k a

k s z t a ł t o w a n i e  p o s t a w  l i d e r e k  i  l i d e r ó w

i n i c j a t y w y  s p o ł e c z n e  r e a l i z o w a n e  p r z e z  m ł o d z i e ż

m ł o d z i e ż  O p o l s z c z y z n y  j u ż  o d  1 5  r o k u  ż y c i a

U C Z N I O W I E

Europejski 
Budżet
Obywatelski



Opolska pozytywna edukacja

2021 - 2027 

opolskich szkół.

N A U C Z Y C I E L  -  U C Z E Ń  -  I N F R A S T R U K T U R A
Oferta wsparcia nauczycieli i uczniów

S Z K O Ł A

NAUCZYCIEL

U C Z E Ń
PRACODAWCA

PRACOWNIK

O P O L S K I  R Y N E K  P R A C Y

potrzeby pracowników.
Potrzeby pracodawców - 

mieszkańców Opolszczyzny.

U C  Z Y M Y  S I Ę  P R Z E Z  C A Ł E  Ż Y C I E  
Rozwój kwalifikacji 

MIESZKAŃCY
OPOLSZCZYZNY

M Ł O D Z I E Ż  
plus

15

DOROŚLI18
plus



Opolska pozytywna edukacja

2021 - 2027 
S Z K O Ł A

NAUCZYCIEL

U C Z E Ń

zajęcia edukacyjne + pomoce dydaktyczne

wsparcie idei edukacji włączającej

indywidualizacji nauczania

staże / kursy / granty / szkolenia / 

wspieranie nauczycieli i kadry zarządzającej 

budowanie dobrostanu psychicznego 

wsparcie infrastruktury opolskich szkół

stypendia dla uczniów szkół

ponadpodstawowych

       studia podyplomowe

kursy i szkolenia zawodowe

studia podyplomowe

doradztwo zawodowe i prawne

wsparcie psychologiczne

pośrednictwo pracy

spotkania integracyjne

elastyczne formy zatrudnienia

wsparcie pracodawców i

pracowników

kampanie edukacyjne

uczenie się przez całe życie

kursy i szkolenia już od 15 roku życia

studia podyplomowe

rozwijanie kompetencji / pasji / zmiana

ścieżki kariery

wsparcie inicjatyw społecznych

wsparcie rozwoju sektora

pozarządowego

inicjowanie aktywności młodzież

wspieranie idei wolontariatu

edukacja obywatelska

MIESZKAŃCY
OPOLSZCZYZNY

MŁODZIEŻ 
plus

15

DOROŚLI18
plus

PRACODAWCA

PRACOWNIK

R Y N E K  P R A C Y



 Opolska pozytywna
edukacja 2021 - 2027 

Dziękujemy za uwagę!

Izabela Damboń-Kandziora – Dyrektor Departamentu Zdrowia i Polityki Społecznej UMWO

Barbara Kamińska – Dyrektor Biura Dialogu i Partnerstwa Obywatelskiego UMWO

Tomasz Hanzel – Dyrektor Opolskiego Centrum Rozwoju Gospodarki

Maciej Kalski – Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu

Bartłomiej Piechaczek – Dyrektor Opolskiego Centrum Edukacji w Opolu

Monika Jurek – Dyrektor Departamentu Edukacji i Rynku Pracy UMWO



Z A P R O S Z E N I E

REGIONALNE ŚWIĘTO EDUKACJI 2023

poniedziałek           2 października           godzina 17.00T E R M I N :

Teatr im. Jana Kochanowskiego w OpoluM I E J S C E :

wręczenie nagród Marszałka Województwa Opolskiego

w dziedzinie edukacji dla uczniów i nauczycieli

W  P R O G R A M I E  M . I N . :

koncert Małgorzaty Ostrowskiej

P r o s i m y  o  p o t w i e r d z e n i e  p r z y b y c i a  
d o  ś r o d y ,  2 7  w r z e ś n i a .



O P O L E ,  2 2  W R Z E Ś N I A  2 0 2 3  R .

  Opolska pozytywna

edukacja 2021 - 2027 

K O N F E R E N C J A  

D z i ę k u j e m y  z a  u w a g ę



O P O L E ,  2 2  W R Z E Ś N I A  2 0 2 3  R .

  Opolska pozytywna

edukacja 2021 - 2027 

K O N F E R E N C J A  


