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Zwolnienie grupowe

21 maja 2024 roku do PUP w Strzelcach Opolskich wpłynęło zawiadomienie o zamiarze 
przeprowadzenia zwolnienia grupowego (likwidacja oddziału, walcownia rur „Andrzej”)

Deklarowane przyczyny likwidacji:
• Przestarzała i energochłonna technologia
• Spodziewany dalszy wzrost kosztów produkcji wynikający ze wzrostów cen energii

Łącznie do zwolnienia przewidzianych jest 435 osób (433 osób w bazie poddanej analizie):

89% (387 osób)

11% (46 osób)
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Właściwa analiza



IV-2019 IV-2020 IV-2021 IV-2022 IV-2023 IV-2024*

Powiat strzelecki 4,8 5,4 5 4,1 4,4 4,2

Powiat oleski 3,8 4,7 4,4 4,6 4,8 4,3

Województwo opolskie 5,9 6,6 6,8 6,3 6,2 5,7
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Stopa bezrobocia rejestrowanego

Powiat strzelecki Powiat oleski Województwo opolskie

Sytuacja do kwietnia 2024

Powiat strzelecki i oleski „od zawsze” wyróżniał się lepszą sytuacją na rynku pracy niż ogólna sytuacja w województwie

1 047 
bezrobotnych

*szacunek WUP bez korekty GUS973 
bezrobotnych
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IV-2019 IV-2020 IV-2021 IV-2022 IV-2023 IV-2024

Liczba bezrobotnych przypadająca na 1 ofertę pracy zgłoszoną do PUP

Powiat strzelecki Powiat oleski Województwo opolskie

„problematyczne” pozyskiwanie ofert pracy w powiecie 
oleskim, ale niska stopa bezrobocia 



Charakterystyka osób zwalnianych
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Struktura wieku (%)
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Struktura stanowisk (%)

Stanowiska robotnicze Stanowiska nierobotnicze

➢ 5% (20 osób) w wieku 
emerytalnym (pobierający 
świadczenia lub nie),

➢ 2% (9 osób) osoby 
niepełnosprawne, 

➢ 48% (184 osoby ) pracuje w firmie 
15 lat i dłużej. 



Zawody / stanowiska Liczba Procent
Operatorzy urządzeń ciągu walcowniczego/wykańczającego 86 22
Ślusarze 64 17

Kontroler procesów produkcyjnych 46 12
Operatorzy suwnic 34 9

Obsługa biura / handlu 31 8

Piecowi 25 6

Elektrycy 18 5
Mistrzowie 15 4
Przygotowywacz wsadu 15 4
Laboranci 14 4
Kierownictwo 12 3

Rozdzielczy produkcji 11 3

Pozostali 7 2

Specjaliści odbioru 6 2
Magazynierzy 3 1

Ogółem 387 100

Charakterystyka osób zwalnianych



Charakterystyka osób zwalnianych
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(33 osoby) 1 %                 
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Powiat oleski Opole Powiat
strzelecki

Struktura miejsca zamieszkania

Miejscowość Liczba %

Zawadzkie 209 60
Żędowice 53 15

Kielcza 30 9

Kolonowskie 25 7
Piotrówka 8 2

Staniszcze Wielkie 8 2

Jemielnica 6 2

Barut 5 1

Staniszcze Małe 2 1
Centawa 1 0
Strzelce Opolskie 1 0
Szczepanek 1 0

Wierchlesie 1 0
Razem 350 100



Skutki dla rynku pracy

Bezpośredni wzrost bezrobocia, uzależniony od rzeczywistych rejestracji w PUP woj. opolskiego

• Wariant „a” – optymistyczny: rejestracja 25% załogi
• Wariant „b” – prawdopodobny: rejestracja 50% załogi
• Wariant „c” – alarmistyczny: rejestracja 75% załogi
• Wariant „d” – nierealistyczny: rejestracja 100% załogi – konsekwencje dla całego województwa, rejestracje w różnych PUP 

IV-2024_a IV-2024_b IV-2024_c IV-2024_d

Powiat strzelecki 9,3 18,5 27,7 37,0

Powiat oleski 0,8 1,7 2,6 3,4

Województwo Opolskie 0,5 1,0 1,5 2,0
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Procentowa zmiana liczby bezrobotnych

Powiat strzelecki Powiat oleski Województwo Opolskie

Aktualna liczba 
bezrobotnych

Spodziewana liczba bezrobotnych

IV-2024 IV-2024_a IV-2024_b IV-2024_c IV-2024_d

Powiat strzelecki 1 047 1 156 1 265 1 373 1 482

Powiat oleski 973 981 990 998 1 006

Województwo Opolskie 19 786 19 895 20 004 20 112 20 221



IV-2019 IV-2020 IV-2021 IV-2022 IV-2023 IV-2024* IV-2024_a IV-2024_b IV-2024_c IV-2024_d

Powiat strzelecki 4,8 5,4 5,0 4,1 4,4 4,2 4,6 5 5,4 5,8

Powiat oleski 3,8 4,7 4,4 4,6 4,8 4,3 4,4 4,4 4,5 4,5

Województwo Opolskie 5,9 6,6 6,8 6,3 6,2 5,7 5,8 5,8 5,8 5,8
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Stopa bezrobocia rejestrowanego

Powiat strzelecki Powiat oleski Województwo Opolskie

Skutki dla rynku pracy

Wzrost rejestracji bezpośrednio pogorszy sytuację społeczno-gospodarczą powiatu strzeleckiego, a 
zwłaszcza gminy Zawadzkie 

Symulacja w oparciu 
o warianty

Wariant „a” – optymistyczny: rejestracja 25% załogi
Wariant „b” – prawdopodobny: rejestracja 50% załogi
Wariant „c” – alarmistyczny: rejestracja 75% załogi
Wariant „d” – nierealistyczny: rejestracja 100% załogi

*szacunek WUP bez korekty GUS



Następstwa zwolnień grupowych:

1. Bezpośredni wzrost bezrobocia
2. Pośrednie skutki dla kooperantów:

a) Ewentualne pogorszenia sytuacji dla firm współpracujących
b) Możliwe lokalne zwolnienia (efekt „domina”)

3. Zmniejszenie konsumpcji w mikroukładach (gmina Zawadzkie), skutkujące ogólnym 
pogorszeniem sytuacji społeczno-gospodarczej. Liczba bezrobotnych może wzrosnąć z 
152 osób do 204-361 (wzrost pomiędzy 34-138%).

4. Wzmożone działania aktywizacyjne prowadzone przez PUP
a) W wyniku pojawiających się coraz częściej zwolnień grupowych MRPiPS ogłosiło 

uruchomienie środków finansowych z rezerwy Funduszu Pracy na finansowanie 
programów dla zwalnianych pracowników (50 mln PLN) 

b) PUP w Strzelcach Opolskich złożył wniosek na przyznanie 4,56 mln, wsparcie dla: 
170 osób 
• Szkolenia, 
• Refundacje kosztów wyposażenia / doposażenia stanowisk pracy
• Dotacje na podjęcie działalności gospodarczej 

Następstwa



Grupa „szczególnego ryzyka”

Grupa stanowiąca wyzwanie dla Publicznych Służb Zatrudnienia
(spełnienie łącznie kryteriów):

• Osoby w wieku 50+ (bez osób w wieku emerytalnym),
• Staż pracy w walcowni 15 lat i więcej,
• Zajmujący stanowiska produkcyjne. 
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30% (117 osób)

0

10

20

30

40

50

60

70

80

Pozostali Grupa ryzyka

%



Grupa szczególnego „ryzyka” – struktura 

Wykształcenie Pozostali
Grupa 
ryzyka

Ogółem

Podstawowe
34 17 51

13% 15% 13%

Zawodowe
82 67 149

30% 57% 39%

Średnie
117 33 150

43% 28% 39%

Wyższe
37 0 37

14% 0% 10%

Ogółem
270 117 387

100% 100% 100%

Powiatowy 
Urząd Pracy

Pozostali
Grupa 
ryzyka

Ogółem

Olesno
25 8 33

9% 7% 9%

Opole
4 0 4

1% 0% 1%

Strzelce 
Opolskie

241 109 350

89% 93% 90%

Ogółem
270 117 387

100% 100% 100%

Płeć Pozostali
Grupa 
ryzyka

Ogółem

Kobiety
90 26 116

33% 22% 30%

Mężczyźni
180 91 271

67% 78% 70%

Ogółem
270 117 387

100% 100% 100%

Miejscowość zamieszkania Częstość Procent

Zawadzkie 59 50,4

Żędowice 21 17,9

Kolonowskie 10 8,5

Kielcza 8 6,8

Piotrówka 5 4,3

Jemielnica 3 2,6

Pietraszów 3 2,6

Staniszcze Wielkie 3 2,6

Klekotna 1 0,9

Kolejka 1 0,9

Makowczyce 1 0,9

Pludry 1 0,9

Sowczyce 1 0,9

Ogółem 117 100,0



Możliwości podjęcia pracy – 
wybrane grupy zawodowe

Uwaga! Prognoza zapotrzebowania 
na pracowników formułowana była w 
IIIQ2024 roku – przed przewidywanym 
zwolnieniem  

Pracownicy przetwórstwa metali:
Operatorzy urządzeń ciągu walcowniczego/wykańczającego, piecowi



Ślusarze

Możliwości podjęcia pracy – 
wybrane grupy zawodowe



Pracownicy ds. jakości
Kontroler procesów produkcyjnych

Możliwości podjęcia pracy – 
wybrane grupy zawodowe



Operatorzy urządzeń dźwigowo-transportowych:
Operatorzy suwnic

Możliwości podjęcia pracy – 
wybrane grupy zawodowe



Elektrycy

Możliwości podjęcia pracy – 
wybrane grupy zawodowe



Dziękuję za uwagę 

Maciej Kalski
Dyrektor
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu

Skutki likwidacji walcowni rur „Andrzej” w Zawadzkiem 
dla rynku pracy
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